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ZÁKLADNÍ ÚDAJE O ORGANIZACI 

 

DOMOV PRO SENIORY A PEČOVATELSKÁ SLUŽBA V ŽATCI 

 

Sídlo:       Šafaříkova 852, 438 01 Žatec 

Statutární zástupce:    Mgr. Petr Antoni, ředitel 

Zřizovatel:      Město Žatec 

    

IČO:       00830411 

Kontakt a vzdálený přístup:   tel.: 415 710 295 

       datová schránka: umdhn3i 

       www.dpszatec.cz 

       https://www.facebook.com/dszatec 

Vymezení hlavního účelu:    

Příspěvková organizace poskytuje tři druhy sociálních služeb – domov pro seniory, 

domov se zvláštním režimem a pečovatelskou službu.  

První dvě zmíněné jsou pobytové služby poskytované v Šafaříkově ulici čp 852 a v ulici 

Lva Tolstého 1748 v Žatci (stavebně je vše propojeno v jeden funkční celek). 

Pečovatelská služba je poskytována terénní formou v bytech uživatelů služby a to jak v 

Domech s pečovatelskou službou (U Hřiště 2512 a 2513, Písečná 2820), tak po celém 

Žatci a služba je nabízena i v místních částech a v okolí do 12 km.  

Organizace dle zřizovací listiny poskytuje podmínky pro fungování Klubu pro seniory v 

Domě s pečovatelskou službou „U Hřiště“ a nově byl v závěru roku 2021 připraven také 

Klub „na Písečné“. Vzhledem k situaci s onemocněním covid bude uveden do plného 

provozu v průběhu roku 2022. 

Okruhy doplňkové činnosti: organizaci je zřizovatelem povolena doplňková činnost: 

Podnájmy prostorů (bytových i nebytových).     

http://www.dpszatec.cz/
https://www.facebook.com/dszatec
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Organizační struktura: 

Pracovní pozice 
Domov pro 

seniory 
Domov se zvl. 

režimem 
Pečovatelská 

služba 

ředitel organizace 0,34 0,33 0,33 

Ekonomicko - provozní úsek   6 

vedoucí 0,5 0,3 0,2 

1x účetní 0,5 0,3 0,2 

1x účetní – správa depozit 0,5 0,3 0,2 

1x nákupčí - zásobovač 0,5 0,4 0,1 

2x šička - vrátná 0,5 0,5 - 

Stravovací úsek   10 

vedoucí kuchař 0,6 0,4 - 

5x kuchař/ka 0,6 0,4 - 

2x pomocný/á kuchař/ka 0,6 0,4 - 

2x úklid - mytí nádobí 0,6 0,4 - 

Zdravotní úsek   9,5 

vedoucí 0,5 0,5 - 

7x všeobecná zdravotní sestra 0,5 0,5 - 

0,5x všeobecná zdravotní sestra 0,25 0,25 - 

1x fyzioterapeut 0,5 0,5 - 

Úsek sociální péče   50 

vedoucí 0,5 0,5 - 

sociální pracovník - zástupce 0,5 0,5 - 

17x PvSS - přímá obslužná péče - 1 - 

20 x  PvSS - přímá obslužná péče 1 - - 

3x uklizečka - 1 - 

4x uklizečka 1 - - 

1x pradlena - 1 - 

1x pradlena 1 - - 

2x řidič - údržbář 0,5 0,4 0,1 

Úsek sociální práce   3 

1x sociální pracovník 1 1 - 

1x sociální pracovník  - manažer kvality 0,7 0,2 0,1 

Pracoviště výchovně nepedagogických činností  3,5 

2x PvSS - pracovník vých.-nepedagog. činností 1 - - 

1x PvSS - pracovník vých.-nepedagog. činností - 1 - 

0,5x PvSS – pracovník vých-nenedagog. činností 0,5 - - 

Pečovatelská služba   17 

vedoucí - koodinátor - - 1 
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16x PvSS - pečovatelka - - 1 

Celkem úvazků 99 
Dotovaná místa (VPP, SÚPM, apod.) maximálně 8 na celou organizaci  

Celkem úvazků 107  
 

 
 

 ROZBOR HOSPODAŘENÍ 

Náklady 84 939 656 

Výnosy 84 942 441 

Výsledek hospodaření 2 778 

  

Přehled pohledávek a závazků po splatnosti 

Pohledávky 0 

Závazky 0 

  

Přehled mzdových nákladů 

Mzdové náklady 48 777 079 

Osobní náklady 338 748 

Zákonné sociální pojištění 16 210 791 

Jiné sociální pojištění 202 345 

Zákonné sociální náklady 1 325 439 

  

Přehled získaných externích finančních  zdrojů 

Dotace od Ústeckého kraje na soc. služby 28 448 780 

Dotace z Úřadu práce na VPP 35 640  

Věcné dary, bonusy 18 955 

Neúčelové peněžní dary (do rezervního fondu) 120 720 

Účelové peněžní dary 5 000 

Úhrady od zdravotních pojišťoven 6 707 389 

Úhrady od klientů služeb 41 917 447 

Mimořádná dotace MPSV – náklady covid, 
odměny   0 

Mimořádná dotace MZ, odměny -zdravotní 0 
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sestry 

Čerpání účelových dotací poskytnutých zřizovatelem  

Příspěvek zřizovatele 7 183 000 

Dotace na projekt "Funny Club pokračuje" 28 000 

Dotace na projekt "Poznáváme krásy vlasti" 8 000 

Dotace na Reprezentační ples Domova 9 000 

  

ROZBOR HOSPODAŘENÍ 

Stav a čerpání fondů 

1. Fond dlouhodobého majetku   

Stav k 1. 1. 4 015 123 

Tvorba 197 115 

Čerpání 682 178 

Stav k 31. 12. 3 530 060 

    

2. Fond odměn   

Stav k 1. 1.  850 059 

Tvorba 8 120  

Čerpání 0 

Stav k 31. 12. 850 059 

    

3. Fond FKSP   

Stav k 1. 1.  1 884 763  

Tvorba 974 082 

Čerpání 758 187 

Stav k 31. 12. 2 100 658 

    

4. Rezervní fond ze zlepšeného VH   

Stav k 1. 1. 496 655 

Tvorba 2,97 

Čerpání 0 

Stav k 31. 12. 496 658 
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 ROZBOR HOSPODAŘENÍ 

 

 

5. Rezervní fond z ostatních titulů   

Stav k 1. 1.  482 491 

Tvorba 125 720 

Čerpání 35 828 

Stav k 31. 12. 572 383 

    

  

Vyhodnocení doplňkové činnosti 

Náklady 20 961 

Výnosy 23 750  

Zisk/Ztráta 2 788 
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VÝSLEDKY KONTROL 

Vnitřní kontroly v rámci organizace 

„Ředitelská vizita“, kontroly v rámci agend a 
práce úseků, kontroly docházky, kontroly 
hospodárného nakládání se svěřenými 
prostředky, nově i kontrola dodržování 
antiepidemiologických opatření 

průběžně, 
celoročně, závady 
řešeny 
bezodkladně 

Kontroly zřizovatelem 

Město Žatec, Městský úřad, veřejnosprávní 
kontroly 

V roce 2022 
neproběhla 

  

Kontroly dalšími oprávněnými stranami 

Krajská hygienická stanice, testování 
zaměstnanců, 12. května 2022 – stravovací úsek 

Bez závad 

kontrolní audit, LN - AUDIT, kontrola čerpání 
dotace "Podpora poskytování sociálních služeb" 
za rok 2021 - tzv. "Krajská dotace" 

bez závad 

Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje, 
územní odbor Žatec – požární bezpečnost 
objektu Domova se zvláštním režimem 

Bez závad 

Ústecký kraj, Odbor sociálních věcí. Smluvní 
podmínky v rámci Pečovatelské služby 

Dílčí závada – 
poskytování 
služeb několika 
klientům, které 
poskytuje i 
soukromý 
podnikatelský 
subjekt – v řešení 

VZP, regionální pobočka Ústí nad Labem, odvody 
pojistného 

Bez závad 
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DALŠÍ SDĚLENÍ 
 

Dne 3.6.2022 bylo Slavnostní akcí za účasti zástupců zřizovatele, MPSV a Ústekého kraje 

připomenuto 10-té výročí provozu Domova se zvláštním režimem. 

Ve všech třech poskytovaných službách byla realizována Anketa spokojenosti klientů 

s dodávanými službami. 

Byla podána úspěšná žádost o dva elektromobily pro Pečovatelskou službu. 

Byla zpřístupněna nová terapeutická místnost „Snoezellen“ 

Byly realizovány dvě úspěšné setkání s rodinami klientů Domova se zvláštním režimem. 

Probíhaly přípravné práce na stavební úpravy jednoho pokoje ve II. a jednoho ve III. 

nadzemním podlaží. Tato dílčí rekonstrukce přinese dva pokoje s plným zázemím 

(sprcha, WC) a vyřeší soulad těchto prostor s materiálně technickým standardem MPSV. 

Po celý rok probíhaly přípravné práce a práce na projektu napojení celého objektu 

Domova na Pult centrální ochrany HZS.  

V Domě s pečovatelskou službou „na jihu“ – Písečná 2820 zahájil provoz Klub pro seniory.  

Byla zavedena nová tradice – oslava Dne seniorů. 

 

 

 


